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RELATORIO DA ADMINISTRACAO

E DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

RELATORIO DA ADMINISTRACAO

A Administracdo da ASV — Associacdo de Saude do Vale - Levmed submete a apreciacéo
de seus Associados, Entes de Relacionamento e Comunidade em Geral, o Relatério da
Administracdo e Demonstracdes Financeiras relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2023. Este documento foi elaborado na forma da Legislacdo Societaria e das
normas expedidas pela ANS - Agéncia Nacional de Salde Suplementar, acompanhadas
das respectivas Notas Explicativas, do Parecer dos Auditores Independentes e do
Conselho Fiscal. O Balango Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio
estdo apresentados conforme as normas contabeis estabelecidas pela ANS — Agéncia
Nacional de Satde Suplementar, bem como das orientacdes e interpretacdes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis-CPC, aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade-CFC, vigentes em 31 de dezembro de 2023.

Conjuntura

A Levmed conta com uma ampla rede credenciada de hospitais, médicos, clinicas, e
laboratdrios, tendo apoio das empresas parceiras consegue praticar um modelo de
governanca pautado em acOes sérias e prospectivas, entregando a melhor assisténcia
médica hospitalar, oportunizando acesso e promocao a salde para os seus beneficiarios
de forma simples, seguindo os melhores padrfes de qualidade e governanga. Outra
condicionante que fortalece a sustentabilidade do plano de salde Levmed pode ser
identificada na presenca de 02 (dois) hospitais de Jaragua do Sul/SC, na qualidade de
associados fundadores, Hospital S&o José e Hospital Jaragud, que atuam também como
membros da cadeia de salde suplementar. O seu propdésito é continuar oferecendo
solucBes em planos de salde, disponibilizando portfélio com amplo leque de produtos
que podem ser facilmente ajustados as necessidades das empresas no momento da
contratacdo do seu plano de saude em favor dos seus colaboradores. A Levmed desde a
sua fundacdo aposta fortemente no seu programa de atencdo e promocao a satde e bem-
estar, o denominado Programa Estarlev, que atua dentro das empresas contratantes com
0 propésito de implantar com o envolvimento de todos o programa de promog&o a salde
e bem-estar de maneira sustentavel. A operacdo conta com um Centro Médico proprio
nas especialidades de médico de familia e pediatria, onde 56% de sua carteira num total
de 10.970 beneficiarios sao direcionados para o primeiro atendimento a ser realizado pelo
seu médico de familia, oportunizando ja no primeiro atendimento avaliar a necessidade
de encaminhamento para outras especialidades da rede. O Centro Médico da Levmed
busca eficiéncia nos atendimentos e controle nos custos da assisténcia, possibilitando ao
beneficiario e empresas contratantes menores custos na hora de contratar o seu plano de
salde.
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A Entidade

A ASV - Associacdo de Salde do Vale — Levmed é uma associagdo civil de direito
privado sem fins lucrativos com atividade preponderante na comercializagéo de planos
privados de assisténcia a saude e ambulatério medico. O projeto da Associacdo de Salude
do Vale — Levmed nasceu dentro dos dois hospitais filantrépicos de Jaragua do Sul, o
Hospital Jaragua e o Hospital S&o José, com inicio em 07 de junho de 2018 e a sua
fundacdo em 22 de outubro de 2019. A autorizacdo de funcionamento junto a ANS —
Agéncia Nacional de Saude Suplementar, com a publicacdo no Diario Oficial da Uniéo
ocorreu em 11 de setembro de 2020, sob o nimero de processo 33910.014760/2020-42 e
registro na ANS 42232-1, permitindo iniciar a comercializacdo de planos privados de
assisténcia a saude em 15 de outubro de 2020.

Politica de destinacdo do superavit ou déficit

A ASV - Associacdo de Saude do Vale — Levmed segue o previsto no seu Estatuto Social,
que, ao gerar superdvit determina aplicar o recurso na integralizagdo do seu Patriménio
Liquido, nas suas Reservas e Provisdes Técnicas. Se apresentar déficit os dois hospitais
associados (fundadores) deverdo realizar os aportes necessarios para a manutencgéo do seu
Patrimdnio Liquido Minimo e Reservas Técnicas Financeiras conforme exigéncias da
legislacéo vigente.
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Negocios, Gestao estratégica de pessoas e fatos internos e/ou externos que tiveram
influéncia na performance da sociedade ou no resultado do exercicio

A ASV - Associagdo de Saude do Vale — Levmed possui um sistema de Governanca
Corporativa altamente qualificada formada pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
composto por membros voluntérios indicados pelos Conselhos dos seus dois hospitais
associados (fundadores). O Conselho Deliberativo e Fiscal tem como objetivo orientar,
analisar e aprovar as contas definindo estratégias, assegurando a continuidade das
atividades e dos servicos prestados. Aos 17 dias do més de outubro de dois mil e vinte e
trés houve a eleicdo na nova Diretoria para 0 mandato 2023-2025, deixando o cargo de
Presidente do Conselho Deliberativo o Sr. Paulo Cesar Chiodini, assumindo como novo
Presidente o Sr. Charles Alfredo Bretzke. A regulacdo no setor de saude é constante,
impactando diretamente no dia a dia dos planos de salde, prestadores e beneficiarios. A
Levmed continuard buscando assiduamente compreender e adaptar-se as mudancas
regulatérias que entende como fundamentais para atingir modelos sustentaveis do ponto
de vista financeiro e de eficiéncia nos atendimentos a salde das pessoas.

Estrutura Organizacional
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Perspectivas e planos da administracdo para o exercicio sequinte

A ASV — Associacdo de Saude do Vale - Levmed em seu Planejamento Estratégico
formula estratégias para apresentar ao mercado precos competitivos com qualidade na
prestacdo da assisténcia & saude aos seus beneficiarios. Vislumbra com estas acGes
alcancar o crescimento orgéanico projetado no seu Planejamento Estratégico para 2024.
VisOes estratégicas pautadas nas tendéncias econémicas financeiras continuam norteando
a tomada de decisdes e gestdo do negocio. A Levmed busca para 0s proximos anos
continuar investindo na ampliacdo da sua rede credenciada com foco na qualidade e
eficiéncia dos servicos prestados, bem como acompanhar estratégias pautadas nas
tendéncias econdmica e financeira continuam sendo primordiais para a tomada das
decisbes e gestdo do negocio. A profissionalizacdo das equipes com investimentos em
capacitacOes e a busca de tecnologias fardo parte do nosso dia a dia na busca do
crescimento com eficiéncia. Profissionais comprometidos com a filosofia da instituicdo
transformando desafios em oportunidades fardo toda a diferenca no nosso negacio.
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Perspectivas para 2024

Com seu amplo portfélio de produtos e metas sustentaveis, tornar a Levmed um plano
privado de assisténcia a satde conhecido e indicado no mercado.
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Agradecimentos

A ASV - Associacdo de Saude do Vale - Levmed agradece a todos que colaboraram para
que o projeto Levmed virasse uma realidade. Aos nossos associados pelo apoio, aos
nossos Conselhos Deliberativo e Fiscal, aos nossos colaboradores pela dedicacdo e
esforco dispensando no dia a dia, a Associacdo Médica de Jaragua do Sul, aos médicos,
clinicas, hospitais, laboratorios e demais credenciados pelo cuidado oferecido a cada



paciente, aos parceiros por acreditarem no projeto, e aos nossos clientes pela
indispensavel confianga. Expressamos nosso desejo de construirmos juntos com toda a
sociedade transformando a Levmed em uma operadora cada vez mais solida pautada na
sustentabilidade e exceléncia dos seus servicos oferecidos.

A Administragdo

Jaragua do Sul (SC), 08 de marco de 2024.
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